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1. Nome: Programa de Incluséo Produtiva: 12 Fase — Preparacao para o Trabalho e

Renda , 22 Fase — Gestdo da Producéo e 32 Fase — Auxilio Producéo

2. Unidade: Organizagcbes da Sociedade Civil - OSC’s parceiras da Secretaria
Municipal do Bem-Estar Social (SEBES), por meio de Termo de Colaboracao, ou por

execucao direta dessa municipalidade.

3. Descrigéo:

Ao lado da garantia de renda e do acesso a servi¢cos publicos, o Programa de
Inclusdo se insere no contexto da Assisténcia Social na medida em que a Lei Organica
de Assisténcia Social - LOAS/1993 determina, em seu artigo 2°, a promocdo da
integracao ao mercado de trabalho e no artigo 25, inciso V que se caracterizam como
projetos de enfrentamento da pobreza, os quais compreendem o investimento
econdbmico e social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e
tecnicamente, iniciativas que Ihe garantem meios, capacidade produtiva e de gestao,
viabilizando a transi¢do de pessoas/familias e grupos em situacdo de vulnerabilidade e
risco para situacdo de autonomia garantindo acesso a condicbes minimas de
sobrevivéncia e elevacéo do padrédo de qualidade de vida.

A nova Politica Nacional de Assisténcia Social aprovada em 2004 reflete o
processo de reestruturacdo organica da politica publica de assisténcia social
materializado através do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. Dentre o0s
avancos na gestdo da politica destacam-se as definicbes dos campos da protecao
social basica e da protecédo social especial de média e alta complexidade.

Nessa perspectiva, 0s servigos socios assistenciais sao inseridos no ambito das
protecBes basica e especial de acordo com a especificidade de intervencdo, com acdes
desenvolvidas respectivamente nos Centros de Referéncia da Assisténcia Social
(CRAS) e Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS).

A Protecdo Social Basica tem como objetivos prevenir situacdes de risco,
destinando-se a populacdo que vive em vulnerabilidade social decorrente da pobreza,
privacdo (auséncia de renda, precario ou nulo acesso aos servicos publicos, entre
outros) e/ou fragilizacdo de vinculos afetivos — relacionais e de pertencimento social.

Deve articular-se com as demais politicas publicas locais, para garantir a

sustentabilidade das ac¢des desenvolvidas e o protagonismo das familias e individuos
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atendidos, de forma a superar as condigcbes de vulnerabilidade e a prevenir as
situacdes que indicam risco social.

Esses objetivos devem ser concretizados por meio de servicos, programas,
projetos e beneficios as familias, conforme identificagdo da situacdo de vulnerabilidade
apresentada.

Destaca-se 0 Servico de Atencdo Integral a Familia - PAIF como principal
servico, ofertado no Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), e a rede de
servicos socioassistenciais direcionados para grupos especificos da populacdo que
ganham forga e efetividade ao se materializarem nos territorios.

Compde também a Protecdo Social Basica os Beneficios Eventuais, o Beneficio
de Prestacdo Continuada (BPC) e as transferéncias de renda do Programa Bolsa
Familia.

Considerando que a protecao social da assisténcia social inscreve-se no campo
de riscos e vulnerabilidade sociais, que além de provisées materiais, deve afiancar
meios para conquista da autoestima, autonomia, insercdo social, ampliacdo da
resiliéncia aos conflitos, estimulos a participacdo, equidade, protagonismo,
emancipacao, inclusdo social e da conquista da cidadania, o municipio de Bauru
organizou o conjunto de servicos, beneficios, programas e projetos em rede de
protecdo social basica e protecdo social especial em concordancia com o SUAS, de
forma territorializada, abrangendo alguns servigos socioassistenciais, entre 0s quais o
“Programa de Inclusdo Produtiva”.

Conforme assegura na Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, uma das
Segurancas afiancadas por essa politica é a de Seguranca de Sobrevivéncia (de
rendimento e de autonomia) e também propde que as acles sejam integradas entre as
politicas sociais. Assim, na mesma direcdo que a politica de trabalho e renda, a
assisténcia social requer a articulagcédo, o envolvimento e a responsabilidade de outras
politicas.

A PNAS organiza a promocdo da integracdo ao mercado de trabalho, nos
Servigos de Protecdo Social Basica de Assisténcia Social, como possibilidade de
potencializar a familia como unidade de referéncia, assim como definiu que séo de
responsabilidade da protecdo social basica os projetos de enfrentamento a pobreza,
contudo, podem voltar-se ainda as familias e/ou pessoas em situag¢ao de risco, publico

da protecéo especial.
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Com a Resolucdo CNAS n° 33/2011 o termo “mundo do trabalho” € adotado em
substituicdo a “mercado de trabalho”, e estabelece requisitos basicos para as acdes de
promocao da integracdo ao mundo do trabalho no ambito da Assisténcia Social.

7

Assim, a promocdo da integragdo ao mundo do trabalho é explicitada como
responsabilidade de um “conjunto integrado de agbes das diversas politicas, cabendo a
assisténcia social ofertar acdes de protecdo social que viabilizem a promocéo do protagonismo,
a participacéo cidada, a mediacdo do acesso ao mundo do trabalho e a mobilizacdo social para
a construcao de estratégias coletivas”.

Assim, o Programa de Inclusdo Produtiva tem como foco o acesso da
populacdo, em especial a que se encontra em extrema pobreza dando — lhes a
oportunidades de ocupacéo e renda.

A 12 fase do Programa de Inclusédo Produtiva, denominada Preparacdo para o
Trabalho e Renda, compreende a capacitagdo dos usuarios para a realizacdo de
atividades produtivas em diversas areas, envolvendo acfes para o desenvolvimento
humano, de aprendizagem e gerencial.

Porém, as acles voltadas somente para aprendizagem de determinado oficio
ndo sdo suficientes para garantir renda aos usuarios, principalmente uma ocupacao no
mercado formal de trabalho, cada vez mais escassa e inacessivel pelas exigéncias de
qualificacdo, que a populacado publico alvo da Assisténcia Social ndo possui.

Dessa forma, a Gestdo da Producédo, 22 fase do Programa de Inclusao
Produtiva, visa colaborar com a efetivacdo dos direitos sociais através da
potencializacdo dos usuarios para a geracdo de trabalho e renda, a inclusdo produtiva
e para a construcdo de uma sociedade mais justa.

Pautando-se na visdo do trabalho socialmente sustentavel, a Gestdo da
Producdo compreende acdes de suporte técnico através de assessoria e orientacdo
aos usuarios da 12 fase - Preparacéo para o Trabalho e Renda, visando colaborar para
a organizacdo de sua producdo, a geracdo de renda constante e crescente e 0
fortalecimento dos empreendimentos.

Além disso, o Programa de Inclusdo Produtiva compreende como 32 fase o
Auxilio Producédo (Lei Municipal n° 6.086/11 e Lei Municipal 6.664/2015), Decreto n°
13.001/16 e 13.002/16), que se inscreve numa modalidade de Assisténcia Social que
preenche a rigor e de forma vinculada a geracdo de renda, as caracteristicas
essenciais da Assisténcia Social. Consiste na aquisicdo de material de consumo e

equipamentos utilizados para a producéo, contribuindo para a geracao de trabalho e
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renda, destinada aos usuarios do Programa de Inclusdo Produtiva. Desenvolvera esta
terceira fase as Organizacdes da Sociedade civil que oferecem cursos em areas de
prestacdo de servicos, em gue 0S usuarios necessitem de materiais e equipamentos
para producao.

O presente Padrdo Normativo estd fundamentado na Resolucdo CNAS n°
33/2011, que estabelece dentre outras coisas, a promoc¢ao da integracdo ao mundo do
trabalho. Dar-se-a por meio da integracdo de acfes das diversas politicas publicas,
cabendo a Assisténcia Social viabilizar a promocao do protagonismo, a participacao
cidada e a mediacéo do acesso ao mundo do trabalho e tem por finalidade estabelecer
e regulamentar os principios e a¢des que serdo adotados pela Secretaria do Bem Estar
Social de Bauru em relacdo a execucao deste Programa no ambito do municipio, sejam
executados pelo poder publico ou através de parcerias, conforme as normativas que

regulam a Politica de Assisténcia Social.

4. Usuarios

e l12Fase — Preparacao para o trabalho e renda
Pessoas com idade a partir de 16 anos, em situacdo de vulnerabilidade social
decorrente da pobreza, do precério ou nulo acesso aos servicos publicos, da
fragilizacdo de vinculos de pertencimento e sociabilidade e/ou qualquer outra
situacdo de vulnerabilidade e risco social, residentes nos territérios de
abrangéncia dos CRAS, provenientes de familias prioritariamente beneficiarias
dos programas de transferéncia de renda, que tenham realizado inscricdo online
e gue sejam selecionadas pelos CRAS.

e 22 Fase — Gestdo da Producéo
Participantes ou concluintes da 12 fase — Preparacao para o trabalho e renda

e 32 Fase — Auxilio Producéo
Pessoas com idade a partir de 18 anos, que tenham concluido a 12 fase do
Programa de Inclusédo Produtiva, tendo realizado cursos em areas de prestacéo
de servico que necessitem de equipamentos e materiais de consumo para inicio
de uma producgao e estejam inseridos ou sejam concluintes da 22 fase — Gestéo

da Producdo.

5. Objetivos:
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5.1 Objetivo Geral do Programa de Programa de Inclusdo Produtiva:

Proporcionar aos usuarios a autonomia para sobreviver com dignidade
sustentdvel por meio do desenvolvimento de competéncias técnicas, humanas e

gerenciais.

5.2 Objetivos das trés Fases:

12 Fase — Preparacéao para o trabalho e renda

Capacitar os usuarios em diferentes areas, contribuindo para o acesso ao
emprego e renda e auto-sustentacao;

22 Fase — Gestéo da Producéo

Desenvolver competéncias que visem o fortalecimento dos empreendimentos;
objetivando o acesso ao mundo do trabalho;

32 Fase — Auxilio Producéao

Possibilitar ao usuério iniciar atividade produtiva, garantindo o acesso e a
concessdo de equipamentos e materiais de consumo necessarios para a
implantacéo e expansédo do seu empreendimento, contribuindo para a geragao

de trabalho e renda.

6. Meta:

12 Fase — Preparacao para o trabalho e renda - Referenciada ao financiamento.
22 Fase — Gestdo da Producdo — minimo 20% dos usuarios participantes ou
concluintes de cursos realizados pela 1% fase, nas areas de prestacdo de
servicos e afins.

OBS: Contabilizar na meta do financiamento os usuarios que estiverem
participando somente da 22 fase. Os usuarios que estiverem realizando a 22 fase
concomitante com a 12 fase, serdo contabilizados uma so6 vez na meta.

32 Fase — Auxilio Producédo — 15% dos usuarios concluintes da 12 Fase e que
estejam inseridos ou tenham concluido a 22 Fase. (para acesso de pessoas que
tenham realizado cursos em diversas areas de prestacdo de servigo, que
necessitem de equipamentos e materiais de consumo para inicio de uma

producao).

Poderé ser contabilizado na meta do financiamento 0s usudrios que ja acessaram a 32

Fase e estdo em acompanhamento pelo periodo de um ano.
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7. Periodo de Funcionamento:
O Programa de Inclusédo Produtiva funciona no periodo da manha, tarde e noite
atendendo a necessidade do territério e disponibilidade da organizacdo da sociedade

civil.

8. Formas de acesso
e l2fase — Preparacao para o Trabalho e Renda:
A pré-inscricdo serd realizada online através do site da prefeitura

www.bauru.sp.gov.br e posterior selecdo do CRAS.

Fluxo para acesso:

Na primeira etapa - Pré Inscri¢do - os interessados deverdo inscrever-se através
de Sistema online, devendo ser preenchido todos os campos para inscricdo no
Programa.

Ao final, para que se conclua a pré inscricdo devera dar ciéncia ao Termo de
Concordancia. ApoGs a pré inscricdo, o CRAS fara a selecdo do publico prioritario para
efetivacdo da matricula na Organizacdo da Sociedade Civil. Para tanto, O CRAS
encaminhara listagem para as OSCs, para que as mesmas possam convocar 0S
usuarios selecionados pelos CRAS (coletiva ou/e particularmente) para orientacdes
gerais e efetivagdo das matriculas. Apds, deverdo enviar aos CRAS a Relacdo das
matriculas efetivadas por Areas de Curso e periodos.

Em caso do usuario ndo comparecer no prazo estabelecido pela OSC para
efetivacdo da matricula, cabe a OSC entrar em contato com o CRAS para providéncias

de novos encaminhamentos.

e 23¢ 32fases: O usuario acessa mediante avaliacdo técnica dos profissionais da
equipe do Programa de Inclusdo Produtiva, devendo ocorrer a devolutiva das

inser¢des ao CRAS.

9. Operacionalizagao
Descricao das Fases:

A) 12 Fase — Preparacdo para o Trabalho e Renda

Esta primeira fase do Programa de Inclusao Produtiva, denominada Preparacao

7
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para 0
Trabalho e Renda, sera desenvolvida pela rede de servicos socioassistenciais do
municipio. E fundamental para o enfrentamento das situacées de vulnerabilidade, na
medida em que capacita os participantes em diferentes areas e contribui para o acesso
ao mundo do trabalho e auto sustentacdo, além de possibilitar o desenvolvimento das
habilidades e potencialidades através de cursos; estimular o desenvolvimento pessoal,
contribuindo para a autonomia e protagonismo social dos usuarios e oportunizar
nocdes de autogestdo, fundamentais para 0 emprego e renda.

Seu desenvolvimento ocorre mediante um conjunto de agdes que possibilitem capacitar
0s usuérios em diferentes areas, contribuindo para o acesso ao mundo do trabalho e

acesso a renda, atendendo Diagnoéstico de Empregabilidade apresentado pelo

Programa de Orientacdo e Acesso a Documentacdo e Trabalho - PROAT, através

da realizacdo de um mapa de ofertas e oportunidades nos territérios de maior

vulnerabilidade, visando referenciar 0os cursos arede socioassistencial.

Serdo realizados cursos através de encontros tedricos e praticos, onde o usuario
participard de diferentes acBes e vivéncias, percebendo e descobrindo suas
habilidades, potencialidades e interesses, bem como novos valores: participagéo,
gestéo, associativismo, planejamento, visédo de longo prazo, risco e produtividade.

Esse processo educativo e de capacitacao € fundamental para a transformacéao
de valores e padrbes de comportamento, bem como a préatica social dos individuos,
nao se restringindo a capacitacdo, mas a inclusao social, visando o fortalecimento do
desenvolvimento do convivio familiar e comunitério.

O acompanhamento no desenvolvimento dos modulos sera do Assistente Social,
mediante entrevistas sociais, acfes individuais e coletivas, visitas domiciliares, contatos
telefénicos, reunifes, visitas técnicas, encaminhamentos e outros, estabelecendo
constante articulacdo com o CRAS e participando das reunides de rede, visando
informar sobre providéncias adotadas e evolucao dos participantes.

Sua metodologia de trabalho sera desenvolvida através dos moédulos descritos
abaixo, compreendendo carga horaria total de 110 a 150 horas para um periodo

semestral:

A.1. Médulo de Aprendizagem — 70 a 90 horas — SEMESTRAL
Compreende habilidades especificas, conhecimentos técnicos e competéncias,
que serdo desenvolvidas através de cursos semestrais ou anuais que atendam as
8
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demandas
de mercado, nas areas administrativas, de artesanato, alimentacdo e prestacdo de
servicos, de acordo com as necessidades do mercado de trabalho, apontadas no
Diagnostico Profissional (disponivel no site prefeitura), devendo ocorrer com 4h/aulas
semanais, com aproximadamente 15 usuérios em média por turma.

Este mddulo também poder4d ser desenvolvido através de parcerias ou
contratacdo de empresas legalmente constituidas, desde que previsto no Plano de
Aplicacdo dos Recursos do ano vigente, devendo preferencialmente atender os
principios da descentralizacdo nos territérios de vulnerabilidade social, onde estdo
localizados os Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, conforme
preconizado no Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS.

Quanto a definicdo das areas dos cursos deverdo ser realizadas em articulacéo
com o Programa ACESSUAS Trabalho e os CRAS.

A.2. Modulo de Desenvolvimento Pessoal — 20 a 30 horas — SEMESTRAL

Este modulo visa ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver os
sentimentos de pertencimento e de identidade, fortalecer vinculos familiares e
incentivar a socializacdo e a convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e
proativo, pautado na defesa e afirmacdo dos direitos e no desenvolvimento de
capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatorias
para o enfrentamento da vulnerabilidade social, prevenindo a ocorréncia de situacdes
de risco social. Estimula e orienta 0os usuarios na construcdo e reconstrucdo de suas
histérias e vivéncias individuais e coletivas na familia e no territorio.

Devera ocorrer de forma grupal, com carga horaria de uma hora semanal, sendo
desenvolvido, na medida do possivel, concomitantemente com o mddulo de

aprendizagem, tendo o psicélogo como responsavel pela execucao do médulo.

A.3. Modulo Gerencial: de 20 a 30 horas — SEMESTRAL
Realizado em grupos, este médulo devera ocorrer com carga horaria minima de
uma hora semanal, sendo desenvolvido, na medida do possivel, concomitantemente
com o modulo de aprendizagem, tendo o assistente social como responsavel pela
execucao do médulo.
Compreendera ainda temas fundamentais para a geracao de trabalho e renda e
podera ser desenvolvido também através de parcerias, devendo atender os principios
9
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da

descentralizacdo nos territorios de vulnerabilidade social, onde estdo localizados os
Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, conforme preconizado no
Sistema Unico da Assisténcia Social, abordando, dentre outros temas, 0 que segue:

e Introducédo sobre Trabalho X Desemprego;

e Empregabilidade;

e Economia doméstica;

e Associativismo X Cooperativismo;

¢ Informacdes e incentivo a participacdo na 22 fase — Gestdo da Producgéo e 32

fase — Auxilio Producéo;

¢ Informacdes e incentivo a formalizacdo do empreendimento;

e Sustentabilidade / Meio Ambiente.

Os empreendimentos em cooperacdo com outros auto empregados podem ter mais
chances de atingir a sustentabilidade do que empreendimentos individuais.

Mediante avaliacdo técnica, o curso poderd se estender por mais um semestre,
compreendendo um nivel avancado, ampliando-se os conteldos de aprendizagem,
desenvolvimento pessoal e gerencial e/ou iniciar a participacdo na 22 fase — Gestao da
Producéo.

Apbs a conclusdo da fase de Preparacdo para o Trabalho e Renda, a equipe

técnica devera avaliar junto aos usuarios quais serdo encaminhados a 22 fase — Gestéo
da Producdo — ou as politicas de emprego e renda através de agéncias de emprego,
Posto de Atendimento ao Trabalhador — PAT, Emprega Sao Paulo/Poupatempo e
Programa de Orientacéo e Acesso a Documentacao e Trabalho — PROAT, entre outros
meios.
Observacao: As organizacbes da sociedade civil que apresentarem necessidade
guanto ao atendimento de criancas das usuarias que participam desta fase, poderéao
incluir na sua equipe de referéncia o profissional educador social para acompanhar e
desenvolver atividades ludicas durante o periodo de curso, desde que previsto no
Plano de Aplicacao de Recursos do ano vigente.

O Assistente Social devera manter a articulagdo com o Programa de Orientacdo
e Acesso a Documentacéo e Trabalho — PROAT no que se refere a 22 fase, que sera
descrita a seguir, para posterior avaliacdo e encaminhamento de usuarios a 32 fase —

auxilio producéo.
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B) 22 Fase — Gestao da Producao

A 22 fase - Gestdo da Producéo sera executada pelo Programa de Orientacdo e
Acesso a Documentacédo e Trabalho — PROAT para todas Organizacfes da Sociedade
Civil parceiras do 6rgao gestor da Assisténcia Social e execucao direta.

Consiste em oferecer assessoria técnica aos usuarios do Programa de Inclusdo
Produtiva que ja concluiram (apresentacao de certificacdo) ou estejam participando da
12 fase — Preparacdo para o Trabalho e Renda, objetivando o processo de
desenvolvimento de competéncias e gerenciamento através do incentivo ao mundo do
trabalho, atendendo no minimo 20% dos usuarios participantes ou concluintes de
cursos em que os conteudos desta fase forem adequados (em especial os da area de
prestacao de servico).

A 22 fase compreendera carga horaria minima semestral de 36 horas, realizadas
através de encontros, de preferéncia quinzenais, com durac¢do de 3 horas cada um,
com grupos de aproximadamente 15 usuarios.

Este moédulo devera trabalhar os conteudos conforme necessidade apresentada

pelo grupo, abordando as seguintes questdes:

B.1 Questdes Administrativas
e Como se organizar para tornarem-se profissionais e competitivos;
¢ Organizacéo, planejamento administrativo e gerenciamento;
e Controle de pessoal e de recursos materiais.
B.2 Questdes Mercadoldgicas
e Sugestdes de como ampliar sua participacdo no mercado;
¢ Reflexdes sobre os 4 Ps do marketing: preco, praca, produto e promocao;
e Reflexbes sobre os 5 Rs do marketing: Relevancia, Reconhecimento,
Receptividade, Responsividade, Relacionamento.
B.3 Questdes Financeiras
¢ Oficinas de matemética;
e Precificacao;
e Verificagao do resultado das vendas;
e Andlise do faturamento mensal;

e Orientacao sobre fluxo de caixa reserva de capital e pro-labore.
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C)3? fase — auxilio producéo
C.1. Definicido de Prioridades/Concessdo do AUXILIO PRODUCAO e

Acompanhamento

Desenvolvera esta terceira fase as Organizacdes da Sociedade civil que
oferecem cursos em areas de prestacdo de servicos, em que 0S USUArios necessitem
de materiais e equipamentos para producao.

A equipe do Programa de Inclusdo Produtiva identificard os interessados a
acessarem o auxilio producédo, realizando uma avaliacdo técnica para definir as
prioridades da concessao.

O usuario devera ter concluido a 12 fase do Programa de Inclusdo Produtiva,
tendo certificado de concluséo e estar inserido ou ter concluido a 22 fase — Gestédo da
Producdo. Deverd ser atendido nesta fase preferencialmente na Organizacdo da
Sociedade Civil em que participou das outras fases, tendo em vista todo o
acompanhamento realizado anteriormente, para que a avaliacdo de prioridade de
concessao seja fidedigna.

Além da equipe técnica, havera atuagéo do instrutor de cada &rea de curso, que
orientara quanto ao material de consumo e/ou equipamento a ser adquirido para iniciar
o0 empreendimento.

O usuério contemplado devera realizar 03 (trés) orcamentos de pesquisa de
preco, com a supervisdo da equipe técnica do Programa, para aquisicdo dos
equipamentos e/ou materiais de consumo. Visando 0 acesso dos usuarios na busca
dos orcamentos, a OSC devera entrar em contato telefénico com o comércio local
colaborando nesta etapa com o usuario.

A Organizacdo da Sociedade Civil executora desta fase devera encaminhar
estes orcamentos ao 6rgao gestor para aprovacao antes da compra do equipamento ou
material de consumo. Ressalta-se que a compra deve ser realizada em nome da
Organizacdo da Sociedade Civil executora e o material serd doado ao usuario
participante desta fase, mediante documentagcdo comprobatdria constante nos anexos
deste padréo normativo.

O usuario podera acessar o auxilio produgcdo uma unica vez. Caso apresente
novas necessidades, a equipe técnica devera encaminha-lo a outras formas de crédito
disponiveis no municipio.

Devera ocorrer acompanhamento dos usuarios durante doze meses ap0s o
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acesso ao auxilio producéo, através da Organizacao da Sociedade Civil que o atendeu
nas fases 1 e 2, para garantir a sustentabilidade do empreendimento através da sua
participacdo na fase Gestédo da Producéao.

O acompanhamento ocorrera no minimo mensalmente, através de visitas,
reunides, trocas de experiéncias, contato telefonico, atendimento individual e/ou
coletivo, etc. Ressalta-se a importancia de visitas no local do empreendimento.

Em se tratando de doacdo, a responsabilidade na guarda do bem e na sua
correta utilizagdo passa a ser do usuario, no entanto, deverd ocorrer o
acompanhamento descrito acima. Neste prazo, caso o0 usuario nao utlize os
equipamentos para a finalidade para a qual foram doados, eles devem retornar a
Organizacado da Sociedade Civil que efetuou a doacdo, que podera repassa-los para
outro usuario, devendo a Comissdo Municipal de Analise de Depreciacdo de Bens
calcular o valor do bem devolvido, conforme Decreto n°® 13.002/16, que orienta as

providéncias para este fim, sendo:

e O valor sera calculado tendo como base o valor da aquisicdo do equipamento,
aplicando-se sobre este a taxa anual de depreciacdo regulamentada na
Instrucdo Normativa, SRF 162, de 31/12/1998. Os equipamentos ndo constantes
na instrucdo serdo avaliados por similaridade, a critério da Comissdo que
analisard os casos. Ressaltamos que uma vez que o valor ndo atingir o limite,
podera ser complementado.

e Para tanto, a Organizacdo da Sociedade Civil devera solicitar analise via oficio a
Sebes, solicitando encaminhamento a Comissdo Municipal de Andlise de
Depreciacdo de Bens, anexando a copia da nota fiscal dos produtos, relatorio do
acompanhamento realizado com o usuario que devolveu o bem, termo de
devolugcéo do bem, termo de recebimento da devolugcdo do bem e indicacdo do
usuario que ir4 adquirir o bem retomado. Para nova concessdo, 0s critérios

serdo 0os mesmos descritos no Programa de Inclus&o Produtiva.

Consideracdes metodolbégicas:

Ao final do Programa, as OSC’s deverdo encaminhar aos CRAS a relacdo nominal

dos usuérios concluintes, dos que estdo gerando renda (identificando as areas em que
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estao

atuando), dos ndo concluintes, como também dos que serdo inseridos na 22 fase e 0s

gue acessarem a 32 fase; sendo este o fluxo posterior:

Os Concluintes dos cursos em que € possivel a inser¢do no mercado formal de
trabalho serdo cadastrados no banco de dados do Programa de Orientacdo e
Acesso a Documentacdo e Trabalho - Proat, devendo a OSC articular com a
equipe do Proat ao final dos cursos;

Os concluintes que estdo gerando renda serdo desligados do Programa,
cabendo ao CRAS o acompanhamento da familia, se houver necessidade.

Os concluintes que acessaram a 32 fase serdo acompanhados por um ano pelo
Programa de Inclusdo Produtiva, com relacdo a sua atividade produtiva. Caso
necessario atendimento/acompanhamento de outras vulnerabilidades, sera
acompanhado pelo CRAS.

Com relacédo aos ndo concluintes/desistentes, sera encaminhada listagem ao
CRAS para que o 6rgédo gestor através do Programa ACESSUAS TRABALHO
atenda outras necessidades e demandas pertinentes.

O Programa ACESSUAS TRABALHO, através das informacdes acima, elaborara

relatério estatistico, monitorando o percurso dos mesmos ao mundo do trabalho.

C.2. Valor do Auxilio Producao:

Referenciado no financiamento, limitando-se ao valor vigente por usuario,

repassado através de material de consumo e/ou equipamento, conforme apontado no

plano de aplicagcéo de recursos de cada OSC.

9.1. Trabalho Social essencial ao Servico

Busca ativa,

Acolhida;

Visita domiciliar;

Orientagdo e encaminhamentos;

Campanhas socioeducativas;

Articulagéo sistematica com CRAS,;
Mobilizacdo para o exercicio de sua cidadania;

Fortalecimento de vinculos e convivéncia comunitaria;
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Articulacdo com diversas politicas e setores;

Estimulo aos usuarios no acesso ao mundo do trabalho;

Elaboracéo de relatérios e/ou prontuarios;

Desenvolvimento de habilidades especificas quanto a area de curso;

Desenvolvimento da autonomia

9.2. Articulagéo Intersetorial

Servigos socioassistenciais de Protecdo Social Basica e Protecéo Social
Especial;

Servicos das politicas publicas setoriais;

Sociedade civil organizada;

Instituicdes de Ensino e Pesquisa;

Servicos, programas e projetos de instituicbes nao governamentais e
comunitarias.

Servicos de enfrentamento a pobreza;

9.3. Aquisicdes dos usuarios:
SEGURANCA DE ACOLHIDA:

Ter acolhida suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades;
Receber orientacdes e encaminhamentos, com o objetivo de aumentar o acesso
a beneficios socioassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem
como aos demais direitos sociais, civis e politicos;

Ter acesso a ambiéncia acolhedora;

Ter assegurada sua privacidade.

SEGURANCA DE CONVIVIO FAMILIAR E COMUNITARIO:

Vivenciar experiéncias que contribuam para o estabelecimento e fortalecimento
de vinculos familiares e comunitarios;

Vivenciar experiéncias de ampliacdo da capacidade protetiva e de superacédo de
fragilidades sociais;

Ter acesso a servi¢cos de qualidade, conforme demandas e necessidades.

SEGURANCA DE DESENVOLVIMENTO DA AUTONOMIA:
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Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros,
fundamentadas em principios ético-politicos de defesa da cidadania e justica
social;

Vivenciar experiéncias potencializadoras da participacdo cidada, tais como
espacos de livre expresséo de opinides, de reivindicacao e avaliacdo das acbes
ofertadas, bem como de espacos de estimulo para a participacdo em foruns,
conselhos, movimentos sociais, organizagdes comunitarias e outros espacos de
organizacao social;

Vivenciar experiéncias que contribuam para a construcéo de projetos individuais
e coletivos, desenvolvimento da autoestima, autonomia e sustentabilidade;
Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e
ampliacéo do universo informacional e cultural;

Ter acesso a experiéncias de fortalecimento e extenséo da cidadania;

Ter acesso a informacdes e encaminhamentos a politicas de emprego e renda e
a programas de associativismo e cooperativismo.

Construcéo de projetos individuais e coletivos, visando futura geragédo de renda
e aprimoramento das relagdes pessoais;

Empoderamento;

Emancipacéo.

10. Impacto Social Esperado:

A avaliacdo devera ser realizada sistematicamente pela Equipe executora dos

servicos e acompanhada pelo Orgéo Gestor, levando-se em consideracdo os impactos

esperados e indicadores abaixo:

IMPACTOS

INDICADORES

INSTRUMENTOS

- Insercéo dos usuarios no
mercado de trabalho e/ou
oportunidades de geracao
renda de acordo com a
demanda

- Melhoria da qualidade de
vida das familias, mediante
garantia de renda

Inclusdo do usuario e
acesso ao mundo do
trabalho por meio de
qualificagéo profissional.

Relatérios estatisticos
Relatérios de atendimentos
Observagao

Lista de presenca

Depoimentos
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Usuarios preparados para
as oportunidades de
emprego e renda

- Realizac&o de cursos pela
rede socioassistencial,
incluindo as areas
apontadas no Diagndstico
de empregabilidade

- indice de insercé&o no
banco de dados do PROAT
e outros locais

- Indice de pessoas com
atividades produtivas
gerando renda

Consolidacao de unidades
produtivas nos casos em
gue forem adequados (em
especial os da area de
prestacao de servico)

- Indice de pessoas com
atividades produtivas
gerando renda

- Indice de acesso a
formalizacao das
unidades produtivas

Insercéo em atividade
produtiva através de
implantagéo ou expansao
do empreendimento.

- Indice de acesso ao
auxilio-producéo

- Indice de permanéncia
dos empreendimentos
com apoio do Programa
atraves do
acompanhamento anual

Ficha de avaliacéo

Visitas in loco

Indicadores de afericdo de Metas:

INDICADORES

INSTRUMENTAIS

Numero de pessoas que acessaram O

Programa

indice de freqiiéncia dos usuarios
Grau de participacdo dos usuarios

Grau de satisfacdo dos usuéarios quanto

ao atendimento

indice de permanéncia do usuario no

Programa

Outros

Encaminhamentos
Lista Nominal dos usuarios do Servico
Protocolo de Contra Referéncia
Relatério de Atividades

Visitas in loco

11.Provisdes:
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Ambiente Fisico: Espacos destinados para recepcao, sala de atendimento

individualizado, salas de atividades coletivas e comunitarias, sala para atividades

administrativas,

instalacbes sanitarias,

com adequada

iluminagcédo, ventilacdo,

conservagao, privacidade, salubridade, limpeza e acessibilidade em todos os seus

ambientes, de acordo com as normas ABNT.

Recursos Materiais: Materiais permanentes e de consumo necessarios ao

desenvolvimento do Programa.

Equipe de Referéncia

PROGRAMA DE INCLUSAO PRODUTIVA

NUMERO DE

CARGA HORARIA

USUARIOS AENEIAO MINIMA SEMANAL
01 Assistente Social — 12 e 22 fases 20 hsa 30 hs
Recomenda-se, para 0s que
desenvolvem a terceira fase,
contratar por 30 hs.
01 Psicologo — 12 e 22 fases 10 a 20 horas
Até 50 Instrutores de cursos — 12 e 22 fases 6h por turma

01 Instrutor para a 22 fase — Gestéo da
Producéo (exemplo: administrador de
empresas, contador, etc.) (Podera
contratar ou utilizar-se de parceria).

De acordo com a 22 fase

01 Educador Social
(opcional)

6h por turma

De 51 até 150

01 Assistente Social — 12 e 22 fases

30 horas

01 Psicélogo — 12 e 22 fases

20 a 30h

Instrutores de cursos — 12 e 22 fases

6h por turma

01 Instrutor para a 22 fase — Gestéo da
Producéo (exemplo: administrador de
empresas, contador, etc.(Podera
contratar ou utilizar-se de parceria).

De acordo com a 22 fase

01 Educador Social
(opcional)

6h por turma
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01 Assistente Social — 12 e 22 fase 30 horas
01 Psicologo — 12 e 22 fases 30 horas
Instrutores de cursos — 12 e 22 fases 6h por turma
De 151 a 200 01 Instrutor para a 22 fase — Gestéo da De acordo com a 22 fase

Producao (exemplo: administrador de
empresas, contador, etc.). (Podera
contratar ou utilizar-se de parceria).

01 Educador Social 6h por turma
(opcional)

Observacao: As organizagOes da sociedade civil que apresentarem necessidade quanto
ao atendimento de criancas das usuarias que participam desta fase, poderao incluir na sua
equipe de referéncia o profissional educador social para acompanhar e desenvolver
atividades ludicas durante o periodo de curso, desde que previsto no Plano de Aplicacao
de Recursos do ano vigente.

PARA A 228 FASE - Gestao da Producdo: a OSC poder& prever outros profissionais a
contratar mediante necessidade apresentada pelo grupo (ex.: Designer, Advogado,
Contador, etc.).

PARA A 32 FASE — Auxilio Producdo: utiliza-se a equipe da 12 e 22 fases.
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13. ANEXOS

Anexos | e Il - Documentacdo comprobatdria para entrega dos equipamentos e
materiais de consumo da 32 fase - Auxilio Producéo aos usuarios, devendo ter o timbre
da Organizacao da Sociedade Civil e estar assinada pelo usuério e pelo representante
legal da OSC.

Anexos Il e IV - Nos casos em que houver devolugdo dos equipamentos por ocasido

da néo utilizacéo para a finalidade proposta.
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TIMBRE
DA OSC
ANEXO |
TERMO DE DOAQAO DE BEM

A Organizagéo da Sociedade Civil denominada ,
inscrita no CNPJ sob o n° , estabelecida
na Rua/Av. ne , Bairro
, CEP - , ha cidade de / , realiza

em carater de doacdo os seguintes materiais de consumo e/ ou equipamentos abaixo

relacionados:

Ao usuario

portador da cédula de identidade n° e do CPF n°
: residente na Rua/AV.

n° , Bairro ,
CEP - , ha cidade de Bauru/SP.

A responsabilidade na guarda do bem e na sua correta utilizagdo passa a ser do
donatério; caso nao utilize os bens para a finalidade para a qual foram doados, eles

devem retornar a Organizacéo da Sociedade Civil.

O presente termo passa a vigorar na data da sua assinatura.

Bauru, de de

Doador

Donatério

22
Av. Alfredo Maia, quadra 1 s/n° — Vila Falcdo — Bauru — SP — CEP 17 050-030 —.
E-mail: bemestar@bauru.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR SOCIAL
ESTADO DE SAO PAULO

TIMBRE
DA OSC
ANEXO Il
TERMO DE RECEBIMENTO DE BEM

Eu, , portador da
cédula de identidade n° e do CPF n°
, residente na Rua/AV.
ne , Bairro ,
CEP - , ha cidade de Bauru/SP, declaro para os devidos fins que,

recebi em carater de doacdo os seguintes materiais de consumo e/ou equipamentos
abaixo relacionados:

1-

2 -

3-

4 -

A responsabilidade na guarda do bem e na sua correta utilizagdo passa a ser do
donatério; caso nao utilize os bens para a finalidade para a qual foram doados, eles
devem retornar a Organizacdo da Sociedade Civil.

O presente termo passa a vigorar na data da sua assinatura.

Bauru, de de

Doador

Donatario
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TIMBRE DA OSC
ANEXO Il

TERMO DE DEVOLUCAO DE BEM

Eu, , portador da
cédula de identidade n° e do CPF n°
, residente na Rua/AV.

ne , Bairro ,

CEP - , ha cidade de Bauru/SP, declaro para os devidos fins que

estou DEVOLVENDO os equipamentos abaixo relacionados, recebidos em carater de
doacéo pelo fato de nao utiliza-los para a finalidade proposta:
1-

O presente termo passa a vigorar na data da sua assinatura.

Bauru, de de

Doador

Donatério
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TIMBRE DA OSC

ANEXO IV
TERMO DE RECEBIMENTO DE DEVOLUCAO DE BEM

A Entidade de  Assisténcia  Social sem fins lucrativos  denominada
, inscrita no CNPJ sob o] ne

, estabelecida na Rua/Av.

ne , Bairro ,

CEP - , ha cidade de / , recebe, em carater de

devolugédo, os equipamentos abaixo relacionados, pelo fato de ndo estarem sendo

utilizados para a finalidade proposta:

O presente termo passa a vigorar na data da sua assinatura.

Bauru, de de

Doador

Donatario
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